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TITULO |
DA APRESENTAQAO

Art. 1°. A Cooperativa de Economia e Crédito Matuo dos Empregados da CBMM Ltda,
CoopCredMais, doravante designada simplesmente Cooperativa, tem neste Regulamento o
objetivo de regulamentar o que preconiza a eleicdo dos membros de seu Conselho de
Administracao e Conselho Fiscal, Inscrita no CNPJ sob o n° 18.140.913/0001-79, constituida
em 12/12/1974. A Cooperativa é uma instituicdo financeira ndo bancaria, sociedade
cooperativa de responsabilidade limitada, de natureza simples e sem fins lucrativos, regida
pela legislacdo vigente, pelos atos normativos editados pelo Conselho Monetario Nacional e
pelo Banco Central do Brasil, por seu Estatuto Social e pelas normas internas proéprias.

Art. 2°. O preenchimento e renovacdo dos cargos do Conselho de Administracdo, do
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva serdo realizados dentro das normas fixadas neste
Regulamento Eleitoral que deverdo sempre caminhar em consonéncia com o Estatuto Social
da Cooperativa e pelas legislacdes em vigor.

TITULO Il
DAS COMISSOES

CAPITULO |
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 3° O Conselho de Administragdo, com antecedéncia minima de 40 (quarenta) dias da
Assembleia Geral, criara uma Comissao Eleitoral composta por: 2 (dois) cooperados ativos
e que nao estejam concorrendo a cargos eletivos no pleito e, um Secretario que seja
funcionario da Cooperativa.

§ 1°. Tendo em vista o sigilo das informagdes, a Comisséo Eleitoral deve se atentar somente
a andlise técnica dos pretensos candidatos, devendo, ainda, assinar termo de resguardo das
informacg0es privilegiadas que obtiverem, através de formulério fornecido pela Cooperativa.
Vide modelo no Anexo Il deste regulamento.

§ 2°. A Comissdao Eleitoral coordenara todos os trabalhos relativos a eleicdo dos membros
do Conselho de Administragédo e do Conselho Fiscal.

8§ 3°. No exercicio de suas funcdes, compete-lhe especialmente:
I. Observar com todo o rigor o que disciplina este Regulamento, o Estatuto Social e a IN
026 (Politica de Sucessédo de Administradores) da Cooperativa, e claro as legislacbes em

vigor pelo Banco Central do Brasil;

[I. Conduzir todo o processo com o maximo de zelo, dedicacdo e transparéncia para a
efetiva participacdo dos cooperados e o fortalecimento da Cooperativa;

lll. Certificar-se dos prazos de vencimento do mandato dos conselheiros em exercicio e do
ndamero de vagas existentes;

IV. Receber as indicagdes de chapas e de candidatos a cargos sociais;

V. Analisar a capacidade eletiva de cada um dos candidatos aos cargos conforme as

Informacgdes de uso restrito. Divulgacédo permitida somente com autorizacéo da Cooperativa.
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normas vigentes;

VI. Coordenar todo o trabalho do processo eleitoral, inclusive verificar a capacidade de voto
dos cooperados e presidir o ato da eleicdo por ocasido da Assembleia Geral;

VII. Encaminhar ao Conselho de Administracéo as indicacdes de chapas e de candidatos a
cargos sociais;

VIIl. Resolver questdes referente as impugnacdes e os recursos, na forma do disposto neste
Regulamento Eleitoral;

IX. Solucionar os casos omissos ou questdes de ordem que surjam durante a votagao;

X. Submeter a Comissdo Recursal eventual recurso interposto contra sua decisdo em face
das impugnacdes apresentadas;

XI. Apurar e proclamar os resultados.

§ 4° N&o se apresentando candidatos ou sendo seu numero insuficiente, caberd a
Comisséo Eleitoral proceder a selecdo entre os interessados que atendam as condi¢des
exigidas e que concordem com as normas e formalidades previstas neste Regulamento
Eleitoral.

§ 5° O mandato dos componentes da Comisséo Eleitoral sera pelo tempo que perdurar o
pleito eleitoral em questéo.

§ 6°. Quando ocorrer o impedimento definitivo de membro da Comissao Eleitoral ou perda
do mandato, o Conselho de Administracéo se reunira extraordinariamente e nomeara outro
membro nas mesmas condi¢des do substituido.

CAPITULO Il
DA COMISSAO RECURSAL

Art. 4°. O Conselho de Administragdo, com antecedéncia minima de 40 (quarenta) dias da
Assembleia Geral, criard uma Comissao Recursal composta por 2 (dois) cooperados ativos
que nao estejam concorrendo a cargos eletivos no pleito e um Secretario. Nenhum membro
da Comissao Recursal podera participar, na mesma elei¢cdo, da Comissao Eleitoral. Ainda,
0s cooperados escolhidos para fazerem parte da Comissdo Recursal ndo poderdo ter grau
de parentesco até segundo grau ou ter vinculo empregaticio de subordinacdo direta no
trabalho com qualquer dos integrantes da chapa que possa julgar.

§ 1° Tendo em vista o sigilo das informagbes, a Comissdo Recursal deve se atentar
somente a andlise técnica da documentacdo apresentada, devendo, ainda, assinar termo de
resguardo das informacdes privilegiadas que obtiverem, através de formulario fornecido pela
Cooperativa. Vide modelo no Anexo 1ll deste regulamento.

§ 2° Cabe a Comissdo Recursal analisar e decidir, sobre eventuais recursos de
impugnag0des de candidaturas aos Conselhos de Administragéo e Fiscal e do pleito eleitoral,
na forma disposta neste Regulamento Eleitoral, Estatuto Social e a IN 026 (Politica de
Sucesséo de Administradores) da Cooperativa, e claro as legislagbes em vigor pelo Banco
Central do Brasil.

Informacgdes de uso restrito. Divulgacédo permitida somente com autorizacéo da Cooperativa.
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§ 3° O mandato dos componentes da Comissdo Recursal serd pelo tempo que perdurar o
pleito eleitoral em questéo.

§ 4°. Quando ocorrer o impedimento definitivo de membro da Comissédo Recursal ou perda
do mandato, o Conselho de Administracdo se reunira extraordinariamente e nomeara outro
membro nas mesmas condi¢des do substituido.

TiTuLO 1l
DOS CONSELHOS

) CAPITULO | )
DA COMPOSIGAO E DO MANDATO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 5°. O Conselho de Administragéo, eleito em Assembleia Geral, € composto por no
minimo 5 (cinco) e no maximo 7 (sete) membros efetivos, sendo 1 (um) Presidente, e 0s
demais conselheiros vogais, todos cooperados ativos da Cooperativa.

§ 1° Na Assembleia Geral em que foram eleitos, os novos membros do Conselho de
Administracdo reunir-se-do a parte, imediatamente, e escolherdo, entre os respectivos
membros, o Presidente do Conselho de Administracao.

§ 2°. A Diretoria Executiva, 6rgao subordinado ao Conselho de Administragéo, € composta
por 2 (dois) Diretores, sendo 1 (um) Diretor Coordenador, 1 (um) Diretor Financeiro. Na
Assembleia Geral em que foram eleitos, os membros do Conselho de Administragéo reunir-
se-a0 a parte imediatamente e escolherdo, o presidente do Conselho de Administragéo e os
membros da Diretoria Executiva. E fundamental que a escolha seja realizada levando em
conta o nivel de experiéncia do membro e o seu interesse e disposicdo em investir um
tempo maior para as atividades pertinentes ao cargo. Atividades estas que deverao ser lidas
antes do momento da eleicdo. Todo este processo serda encaminhado para a aprovacao do
Banco Central do Brasil.

§ 3°. O prazo de mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 4 (quatro) anos,
podendo haver a critério do Conselho de Administragéo, reconducéo.

§ 4° Para os cargos eletivos do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva, é obrigatorio seguir as orientacfes que emanadas da IN 026 —
Politica de Sucessd@o de Administradores, uma vez que essa IN foi aprovada em
Assembleia Geral Ordinaria e tem forca legal de cumprimento.

Art. 6°. O mandato do Conselho de Administracdo é de 4 (quatro) anos, sendo obrigatoria,
ao término de cada periodo, a renovagédo de, no minimo, 1/3 (um ter¢o) de seus membros.

) CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO E DO MANDATO DO CONSELHO FISCAL

Art. 7°. A Cooperativa sera fiscalizada pelo Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros
efetivos e 1 (um) membro suplente, todos cooperados, eleitos a cada 3 (trés) anos pela
Assembleia Geral, na forma prevista em regulamento proprio.

Informacgdes de uso restrito. Divulgacédo permitida somente com autorizacéo da Cooperativa.
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Paragrafo unico. O Conselho Fiscal devera ser renovado em, pelo menos, um membro
efetivo a cada eleicdo. A eleicdo, como efetivo, de 1 (um) membro suplente, ndo é
considerada renovacao para efeito do dispositivo legal.

TITULO IV
DA ELEIGAO

) CAPITULO | )
DA CONVOCAGAO DA ASSEMBLEIA GERAL PARA ELEICAO

Art. 08°. A Assembleia Geral serd, normalmente, convocada e dirigida pelo Presidente do
Conselho de Administragéo.

Paragrafo primeiro. A Assembleia Geral podera ser convocada pelo:
I. Conselho de Administracéo;
[l. Conselho Fiscal;

[ll. ou por 1/5 (um quinto) dos cooperados em pleno gozo dos seus direitos apos solicitacao
de convocagédo ao Presidente do Conselho de Administracéo e por este ndo atendida.

Paragrafo segundo. O prazo para o Presidente do Conselho de Administracdo convocar
uma Assembleia Geral, atendendo pleito de pelo menos 1/5 dos cooperados, é de 10 (dez)
dias corridos contados a partir da data de protocolizacdo da solicitagdo.

Art. 9°. A Assembleia Geral que elegera, o Conselho de Administracdo ou o Conselho
Fiscal, sera convocada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias a contar do
cumprimento na integra das trés regras abaixo de divulgacéo do pleito. Para a transparéncia
e a efetiva participacdo de todos os cooperados, a convocacao devera ser mediante edital
divulgado de forma triplice e cumulativa, da seguinte forma:

I. Afixacdo em locais apropriados das dependéncias comumente mais frequentadas pelos
cooperados;

Il. Publicacdo no sitio eletrbnico da cooperativa e/ou em repositério de acesso publico
irrestrito na internet.

Paradgrafo unico. N&o havendo, no horario estabelecido, quérum de instalagdo, a
Assembleia podera realizar-se em segunda e terceira convocacfes, no mesmo dia da
primeira, com intervalo minimo entre a realizagdo por uma ou outra convocacgao, desde que
assim conste no respectivo edital.

Art. 10. O edital publicado contera informac6es conforme orientac6es do Art.41° do Estatuto
Social da Cooperativa, aprovado pelo Banco Central.

Art. 11. Na Assembleia Geral o quérum minimo de instalacdo, é verificado pelo total de
assinaturas lancadas no livro de presenca da Assembleia mais o numero total de
cooperados cadastrados no sistema eletrénico de votagcdo e aptos a votar durante a
Assembleia.

Informacgdes de uso restrito. Divulgacédo permitida somente com autorizacéo da Cooperativa.
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I.  2/3 (dois ter¢os) do numero de cooperados, em primeira convocagao;
II. Metade mais 1 (um), do numero de cooperados, em segunda convocacao;
[ll. 10 (dez) cooperados, em terceira e Ultima convocagao.

Paragrafo Unico. Toda a conducdo da Assembleia Geral devera ser seguida conforme
determina o Estatuto Social da Cooperativa bem como normas emanadas deste
Regulamento Eleitoral.

_ CAPITULOII
DA FORMAGAO E DO REGISTRO DE CHAPAS

Art. 12. O registro de chapas far-se-a junto a Cooperativa, de segunda a sexta-feira, no
horario compreendido entre as 07:00 (sete) e 16:00 (dezesseis) horas, que manterd pessoa
habilitada (o secretario da Comissdo Eleitoral) para atender aos interessados, prestar
informacBes concernentes ao processo eleitoral, receber documentacdo e fornecer
protocolos.

Paragrafo unico. O prazo maximo para o registro das chapas sera de 10 (dez) dias Uteis a
contar da publicacdo do Edital de Convocacao seja para eleicdo do Conselho Fiscal ou para
eleicdo do Conselho Administracao.

Art. 13. A formacéo das chapas devera obedecer ao disposto neste Regulamento Eleitoral,
sendo recusada a inscricdo de chapas que n&o apresentem listagem completa dos
candidatos e fora do prazo de registro.

Paragrafo unico. Entende-se por listagem completa da chapa a composicao de 5 (cinco) a
7 (sete) membros efetivos, para o Conselho de Administragdo e a composi¢do de 3 (trés)
membros efetivos e 1 (um) membro suplente, para o Conselho Fiscal, com a renovacgéo
minima entre os mandatos e respeitadas todas as demais disposicfes deste Regulamento
Eleitoral e Estatuto Social.

Art. 14. Os pedidos de registro das chapas concorrentes ao pleito serdo efetuados mediante
apresentacdo de documentacdo completa, para cada candidato, conforme segue abaixo:

1. Curriculo profissional completo e atual;

2. Certidao negativa de débitos de tributos e contribuicbes federais;

3. Certiddo negativa completa de débitos emitida pelos servigos de protecdo ao crédito
— SERASA.

4. Ficha Cadastral para Eleicdo de Conselheiros. Vide modelo no Anexo_IV_deste
regulamento.

Art. 15. Sera recusado o0 registro de chapas que nao cumprirem as exigéncias deste
Regulamento Eleitoral.

Art. 16. No encerramento do prazo para 0 registro de chapas, a Comissdo Eleitoral
providenciara o imediato arquivo, em pasta propria, de toda a documentacéo que evidencia
o procedimento de registro de chapas. A Documentagdo € composta dos anexos Il a VI
deste regulamento, os documentos exigidos no Art. 14 - inciso | a lll e, outros documentos
gue se fizerem necessarios.

Informacgdes de uso restrito. Divulgacédo permitida somente com autorizacéo da Cooperativa.
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Paragrafo Unico. Logo em seguida devera ter a rubrica dos membros que compdem a
Comisséo Eleitoral em toda a documentacao que, posteriormente, ficard de posse na sede
da Cooperativa.

Art. 17. Nao sera considerada eventual rendncia de qualquer candidato antes da eleigéo, o
que, ocorrendo, sua chapa, entdo, sera considerada incompleta.

§ 1° A renuncia acima referenciada devera ser apresentada a Cooperativa, por escrito,
sendo entdo devidamente protocolada.

§ 2°. Se ocorrer o falecimento de um candidato, o seu home podera ser substituido a pedido,
por escrito, dos representantes da chapa, até 24 (vinte e quatro) horas antes da hora
marcada para o inicio, em 12 convocacao, da Assembleia Geral para a elei¢ao.

Art. 18. Um candidato somente podera fazer parte de uma das chapas concorrentes,
independente de para qual conselho esteja concorrendo.

o CAPITULO I
DAS CONDIGOES BASICAS PARA A CANDIDATURA AO CARGO DE CONSELHEIRO

Art. 19. Constituem condigbes basicas para a candidatura ao cargo de conselheiro de
administracdo ou fiscal da Cooperativa além daquelas previstas no Estatuto Social:

I. Ser associado pessoa fisica da Cooperativa, no minimo 2 (dois anos);
[I. Terreputacao ilibada;

[ll. N&o estar declarado inabilitado para cargos de administracdo de instituicdes financeiras
e demais sociedades autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil ou em outras
instituicdes sujeitas a autorizacdo, ao controle e a fiscalizacdo de 6rgaos e de entidades da
administracao publica direta e indireta, incluidas as entidades de previdéncia complementar,
as sociedades seguradoras, as sociedades de capitalizagdo e as companhias abertas;

IV. Na&o responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador, por
pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrancas judiciais, emissdo de cheques sem
fundo, inadimplemento de obrigagfes e outras ocorréncias ou circunstancias analogas;

V. Nao estar declarado falido ou insolvente, nem ter participado da administracéo ou ter
controlado firma ou sociedade concordataria ou insolvente;

VI. Nao participar da administracdo ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do capital de
empresas de fomento mercantil, outras instituicbes financeiras e demais instituicoes
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, com excecdo de cooperativa de
crédito;

VII. Ser residente no pais;

VIII.N&o estar impedido por lei especial, nem condenado por crime falimentar, de
sonegacdo fiscal, de prevaricagcdo de corrupgdo ativa ou passiva, de concussao, de
peculato, contra a economia popular, a fé publica, a propriedade ou Sistema Financeiro
Nacional, ou condenado a pena criminal que vede, ainda que temporariamente 0 acesso a

Informacgdes de uso restrito. Divulgacédo permitida somente com autorizacéo da Cooperativa.
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cargos publicos;
IX. N&o estar em exercicio de cargo publico eletivo;

X. Na&o ter originado ou participado de campanhas difamatorias, por motivos fateis ou de
carater eminentemente pessoal, contra a Cooperativa e/ou seus Diretores, causando-lhes
comprovadamente, danos morais e/ou materiais, que recomendariam a sua exclusdo do
guadro social;

XI. Nao ter menos que 18 (dezoito) anos de idade;

XIl. Historico do associado favoravel no que refere-se a confianca e interesse pelos
assuntos da Cooperativa;

XIIl. Outros critérios legais peculiares a realidade da Cooperativa e que ndo sobreponha a
legislacdo em vigor.

§ 1°. Para concorrer ao cargo de Conselheiro de Administracdo ou Conselheiro Fiscal, o
cooperado devera estar em pleno gozo de seus direitos e deveres civis e estatutarios.

§ 2° A comprovacdo do cumprimento das condi¢des previstas nos incisos do caput deste
artigo deve ser efetuada por meio de declaracéo, firmada pelos eleitos, de inexisténcia de
restricbes. Esta declaracdo devera ser entregue a Comisséo Eleitoral juntamente com o
Requerimento e Termo de Registro da Chapa. Vide modelos: Anexo V e Anexo VI deste
regulamento.

BN

§ 3° O membro de 6rgdo estatutario, mesmo que no curso de seu mandato junto a
Cooperativa, que deixar de integrar o seu quadro social, perdera automaticamente o cargo
na Cooperativa.

§ 4° Previamente a eleicdo, a Cooperativa, por meio da Comissédo Eleitoral, devera
procurar, por meios que estiverem disponiveis, se certificar de que os candidatos aos cargos
estatutarios atendem as condi¢fes basicas exigidas pela legislacao.

§ 5°, Serao realizadas pesquisas cadastrais em nome de cada candidato e a ele sera dado a
ciéncia aos requisitos basicos para a sua candidatura. Todos os candidatos sdo obrigados a
assinar a Declaracdo dando ciéncia e conhecimento destes requisitos. Anexo V deste
regulamento.

Art. 20. Os candidatos que ndo atenderem as condigBes previstas neste Regulamento
Eleitoral, Estatuto Social da Cooperativa, bem como Instru¢des e Resolu¢cdes emanadas do
Banco Central do Brasil, ndo estardo aptos a concorrerem a cargos estatutarios.

SECAO |
DA CAPACITACAO TECNICA

Art. 21. Constitui condicdo basica para o exercicio do cargo de conselheiro de
administracdo ou fiscal que o candidato possua capacitacdo técnica compativel com as
atribuicdes do cargo para o qual sera eleito. Dever4 comprovar ter formacao académica de
Nivel Superior concluida em uma das éareas de Administracdo, Ciéncias Econdmicas,
Financas, Controladoria, Auditoria, Contabilidade ou Pés-Graduacao ja concluida em uma
das areas acima especificadas.

Informacgdes de uso restrito. Divulgacédo permitida somente com autorizacéo da Cooperativa.
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Paragrafo Unico. Para os cargos eletivos dos 6rgaos estatutarios, devera ser observado o
cumprimento de todas as determinag6es emanadas da IN 026 — Politica de Sucesséo de
Administradores. Esta IN 026 foi aprovada em Assembleia Geral e tem como objetivo
estabelecer principios e diretrizes para a sucessdo a cargos de administradores da
Cooperativa.

SEGAO Il i
DAS RESTRIGOES E DAS VEDAGOES

Art. 22. E inelegivel o candidato a cargos estatutarios que:
I. estiver impedido por lei;

II. for condenado a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos;

lll. for condenado por crime falimentar, de sonegacéo fiscal, de prevaricacéo, de corrupgdo
ativa ou passiva, de concussao, de peculato, ou contra a economia popular, a fé-publica, a
propriedade ou o Sistema Financeiro Nacional;

IV. estiver ocupando cargo publico eletivo de representacéo popular ou classista;
V. estiver ocupando cargo de representagdo sindical;

VI. estiver ocupando cargo exclusivamente comissionado ou tiver sido contratado a titulo
precario.

Art. 23. Ndo podem ser eleitos ao mesmo tempo, para cargos no Conselho de
Administrac@o ou Fiscal, os empregados de membros conselheiros e seus parentes até 2°
(segundo) grau, em linha reta ou colateral; os parentes entre si até 2° grau, em linha reta ou
colateral, consanguineos ou afins, bem como conjuges e companheiros.

Art. 24. O cooperado ndo pode exercer cumulativamente cargos nos 6rgaos de
administracdo e de fiscalizacéo.

Art. 25. E vedado, aos membros de 6rgdos estatutarios e aos ocupantes de fungdes de
geréncia de cooperativa, ocupar cargo de conselheiro fiscal em entidades que possam ser
consideradas concorrentes no Mercado Financeiro ou tiver interesse conflitante com a
Cooperativa.

Art. 26. O cooperado que tiver relacdo empregaticia com a Cooperativa perde o direito de
votar e ser votado até que sejam aprovadas as contas do ultimo exercicio em que ele deixou
0 emprego na Cooperativa.

Art. 27. Nao pode votar e ser votado, o cooperado que preste servico em carater nao
eventual & Cooperativa.

Art. 28. Qualquer membro de 6érgao estatutario da Cooperativa, que pretenda concorrer a
cargo publico eletivo, devera afastar-se de sua funcdo, dentro do prazo indicado em
legislacdo vigente especifica de acordo com o pleito que pretende disputar e, se eleito,
devera afastar-se, definitivamente, enquanto ocupante do cargo publico eletivo, ndo sendo
possivel sua reconducao dentro do mesmo mandato.

Informacgdes de uso restrito. Divulgacédo permitida somente com autorizacéo da Cooperativa.
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CAPITULO IV
DA IMPUGNAGCAO DAS CANDIDATURAS

Art. 29. O prazo de impugnacédo de candidatura é de até 3 (trés) dias Uteis contados a partir
do 1° dia util seguinte a publicacdo da listagem nominal das chapas completas e registradas
na Cooperativa através da Comisséao Eleitoral. A listagem das chapas devera ser afixada em
quadro de avisos na sede da Cooperativa e no Posto de Atendimento Area Il, para que
todos possam ter conhecimento da composi¢ao das chapas.

I. aimpugnacdo, que somente podera versar sobre as causas da inelegibilidade prevista
neste Regulamento Eleitoral e/ou no Estatuto Social da Cooperativa, serd proposta através
de requerimento fundamentado, dirigido a Comissao Eleitoral e entregue contra recibo ao
mesmo, sendo que nenhuma impugnacéo sera admitida e recebida pela Comisséo Eleitoral,
se nao estiver acompanhada de justificativa e documentos comprobatérios e com a
indicag&o precisa dos dispositivos estatutarios ou regimentais pertinentes;

[I. ao término do prazo de impugnacao, lavrar-se-a4 o respectivo termo de encerramento,
em que serdo consignadas as impugnacgfes propostas, destacando-se nominalmente os
impugnantes e os candidatos impugnados;

lll. cientificado oficialmente, o(s) candidato(s) podera(ao) contrapor razées no prazo de 2
(dois) dias uteis contados da ciéncia, instruindo processo. A Comissao Eleitoral decidira
sobre a procedéncia ou nao da impugnacao em até 1 (um) dia Gtil apds a apresentacao das
contrarrazoes;

IV. decidindo pelo acolhimento da impugnacdo, a Comissdo Eleitoral providenciara, no
prazo maximo de 1 (um) dia util:

a) comunicacao para conhecimento de todos os interessados;

b) notificagéo ao representante da chapa a qual integra o impugnado, que providenciara sua
substituicdo, observado o presente Regulamento Eleitoral.

V. julgada improcedente a impugnacéo o candidato concorrera as eleigoes;

VI. da decisédo que julgar procedente a impugnacao, cabera recurso escrito em duas vias, a
Comissdo Recursal, no prazo de até 1 (um) dia util apés a comunicacao/notificagcdo aos
interessados, com o intuito de julgar em instancia Unica, todo e qualquer recurso referente
ao processo eleitoral da Cooperativa, envolvendo seus cooperados, qualificados nas fichas
de inscricao previstas no presente Regulamento Eleitoral e compromisso arbitral;

VII. a Comissdo Recursal, dentro de no maximo 1 (um) dia util apos a interposicado de
recurso, devera julgar as razGes recursais, comunicando as partes interessadas a decisao
tomada pela Comisséo Recursal, dentro de 24 horas;

VIIl.Caso a Comissdo Recursal julgar procedente a impugnacdo do candidato, a chapa
perdera o direito a eleicdo ja que na falta de um de seus membros a chapa é considerada
incompleta para concorrer aos cargos eletivos.

Art. 30. Contra a decisdo proferida pela Comissdo Recursal, ndo cabera recurso de
qgualquer natureza.

Art. 31. A arbitragem realizada pela Comissdo Recursal ndo importard& em 0nus para
qualquer das partes.

Informacgdes de uso restrito. Divulgacédo permitida somente com autorizacéo da Cooperativa.
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CAPITULO V
DA CEDULA E DO LOCAL DE VOTAGCAO

Art. 32. A cédula de votacdo apresentardA o nome da chapa juntamente com 0s seus
candidatos e, a frente do nome da chapa, um retédngulo para que possa ser assinalado o
voto.

Art. 33. A cédula de votacdo sera confeccionada em papel branco, opaco, pouco
absorvente, em tinta preta e tipos uniformes, e com a logomarca da Cooperativa, a qual,
dobrada, resguarde o sigilo de voto, sem que seja necessaria a utilizacdo de cola para
fecha-la.

Art. 34. As cédulas deverao ser distribuidas pelos membros da Comisséo Eleitoral na razéo
de uma cédula para cada cooperado presente na Assembleia.

Art. 35. A urna de votacdo devera ser inviolavel e suficientemente ampla para comportar as
cédulas de votacdo a medida que forem sendo introduzidas e ficara disponivel no mesmo
local onde esta sendo realizado a Assembleia.

Paragrafo Unico. O local de votacdo sera o0 mesmo da realizacdo da Assembleia Geral
conforme amplamente divulgado através do Edital.

Art. 36. O processo de votacdo podera ser realizado de forma simultanea entre votos por
cédulas ou votos eletrbnicos. A votacdo sera realizada de forma eletrbnica, desde que
regulamentado e aprovado pelo Conselho de Administracdo da Cooperativa em reunifes
gue precedem a realizacdo das Assembleias.

Art. 37. A conducgéo e os desdobramentos dos processos eleitorais sejam eles ocorridos de
forma digital/eletronica ou presencial ndo eximem a Cooperativa e seus representantes
legais das responsabilidades e sansfes a que se referem as comprovacdes e evidéncias de
todas as etapas da eleicdo. Todo o processo deve conter evidéncias claras de que foi
realizado uma votacao de forma transparente e democratica, tais evidéncias devem ser
arquivadas em pastas proprias e/ou digitais na sede da Cooperativa.

CAPITULO VI
DOS TRABALHOS ELEITORAIS

Art. 38. Os trabalhos eleitorais terdo a duragdo minima de 15 (quinze) minutos e maxima de
30 (trinta) minutos no dia marcado para a realizacao. No entanto, podera ter um prazo maior
ou menor, desde que assim exija o pleito, respeitando o desejo da maioria simples de todos
0s cooperados presentes e com direito a voto.

Paragrafo unico. E terminantemente proibido a qualquer das chapas existentes fazerem a
chamada “boca de urna” e qualquer discurso durante a Assembleia.

CAPITULO VII
DA VOTACAO

Art. 39. O presidente da Assembleia Geral suspendera os trabalhos da Assembleia para
que um dos membros da Comissao Eleitoral dirija os procedimentos das elei¢ces, cabendo

Informacgdes de uso restrito. Divulgacédo permitida somente com autorizacéo da Cooperativa.
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a este declarar aberta a sessdo de votagdo informando o quérum existente, mediante a
verificacdo da quantidade de assinaturas do Livro de Presencas e/ou a quantidade de
Cooperados cadastrados via sistema eletrbnico de votacdo e aptos a votar durante a
Assembleia, bem como, qual 0 quérum necessario para as decisfes a serem tomadas, com
a apresentacdo dos nomes dos componentes das chapas, submetendo-os a votagédo por
voto secreto ou por aclamacao, conforme previsto neste Regulamento Eleitoral.

§ 1°. ApoOs o término da votacdo o presidente da Assembleia Geral reiniciara os trabalhos
dando prosseguimento a pauta da Assembleia.

§ 2°. Se houver registro de uma Unica chapa e a mesma nao tiver sido impugnada, a eleigéo
far-se-a por aclamacao, dispensando assim os trabalhos eleitorais de votagdo em cédulas
ou mesmo sistema eletrénico de votacao.

§ 3°. A votacao também podera ser realizada por meios eletrénicos através de programas
proprios e devidamente autorizados/certificados pelos 6rgdos competentes. Neste caso, a
escolha deste meio de votagéo, o eletrénico, devera ser aprovado em reunido do Conselho
de Administragdo que anteceder a Assembleia Geral e, imediatamente, amplamente
divulgado, entre todos os cooperados e integrantes das chapas.

CAPITULO VI
DA MESA COLETORA DE VOTOS

Art. 40. O Coordenador da Comissao Eleitoral da Cooperativa nomeara duas pessoas para
compor a Mesa Coletora de Votos que exercerdo a fungao de “mesarios”.

Paragrafo unico. Se o Coordenador da Comisséo Eleitoral da Cooperativa ndo comparecer
em até 5 (cinco) minutos antes da hora determinada para o inicio da votagdo, assumira a
coordenacgdo o segundo membro da Comisséao Eleitoral e, na falta e impedimento deste, o
terceiro membro da Comisséao Eleitoral.

Art. 41. Cada chapa podera indicar um representante para trabalhar como fiscal dos
trabalhos de eleigéo.

Paragrafo Unico. Todos os membros representantes das chapas deverdo estar presentes
no ato de abertura da votagdo, durante a coleta dos votos e no encerramento da eleigéo,
salvo motivo de forga maior.

Art. 42. Nao comparecendo, os membros da mesa o0 Presidente do Conselho de
Administracdo solicitard que a Assembleia indique, entre os cooperados presentes, a
guantidade de pessoas necessarias para compor a Mesa.

Art. 43. Nenhuma pessoa estranha a direcdo da Mesa Coletora de votos podera intervir
durante os trabalhos de votagéo.

Art. 44. Encerrados os trabalhos de votacdo, a urna sera lacrada e rubricada pelos mesarios
e fiscais. Em seguida o coordenador da Comissao Eleitoral far4 lavrar a ata, que sera
assinada pelos mesarios e fiscais, registrando a data, a duracao da votacao, a hora de inicio
e de encerramento dos trabalhos, o nimero total de votantes, bem como, resumidamente,
0s protestos se houver.

Art.45. Nos casos em que durante o processo eleitoral for utilizado o sistema eletrénico de
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votacdo a Mesa Coletora e Apuradora, bem como a Comisséo Eleitoral serdo responsaveis
Unicas e exclusivamente por todo o processo que envolve a dindmica e a utilizacdo deste
sistema nas elei¢cbes. Todas as evidéncias do processo eleitoral, sejam elas presencial ou
eletrbnicas, deverdo ser arquivadas em pastas proprias da Cooperativa.

CAPITULO IX
DA MESA APURADORA DOS VOTOS

Art. 46. A secédo eleitoral de apuracdo dos votos sera instalada imediatamente ap0s o
encerramento da votagao.

Art. 47. O Coordenador da Comissao Eleitoral da Cooperativa nomeara duas pessoas para
compor a Mesa Apuradora de Votos que exercerao a funcao de “mesarios”, que poderao ser
0S mesmos da mesa coletora de votos. Somara ainda a esta mesa, 0s escrutinadores
indicados pelos candidatos.

Art. 48. Finda a apuracdo, os componentes da Mesa Apuradora dos votos fardo lavrar a ata
dos trabalhos eleitorais, a qual deverd mencionar obrigatoriamente:

I. local, dia e hora de abertura e encerramento dos trabalhos;

Il. resultado da urna apurada, especificando o nimero de cooperados com direito a
voto, cédulas apuradas, votos atribuidos a cada candidato registrado, votos em branco
e votos nulos; juntando a isso os resultados oriundos do sistema de votagdo eletrénico
se houver;

[ll. nimero total de eleitores que votaram (eletrénico e/ou presencial);

IV.resultado geral da apuracgéo;

V. proclamacéo dos eleitos.

Art. 49. Sera considerada vencedora a chapa que alcancar a maioria simples de votos
validos dos cooperados.

Art. 50. A fim de assegurar eventual recontagem de votos, as cédulas apuradas
permanecerdo sob a guarda dos componentes da Mesa Apuradora dos votos, até a
proclamacéo final do resultado da eleicéo.

Art. 51. Nos casos em que durante o processo eleitoral for utilizado o sistema eletronico de
votacdo a Mesa Coletora e Apuradora, bem como a Comisséo Eleitoral serdo responsaveis
Unicas e exclusivamente por todo o processo que envolve a dindmica e a utilizacdo deste
sistema nas eleicbes. Todas as evidéncias do processo eleitoral, sejam elas presencial ou
eletrbnicas, deverdo ser arquivadas em pastas proprias da Cooperativa.

CAPITULO X N
DO EMPATE DAS ELEICOES

Art. 52. Havendo empate, sera vencedor a chapa cuja soma do tempo de filiagdo de todos
0s seus membros na Cooperativa for maior.

Informacgdes de uso restrito. Divulgacédo permitida somente com autorizacéo da Cooperativa.



coop. A Ano:

2024

Vais Regulamento Eleitoral Versio: 2.0
B P ég ina: 14/22

CAPITULO XI
ENVIO DE DOCUMENTAGCAO AO BANCO CENTRAL

Art. 53. A Cooperativa pleiteante deve instruir todo o processo de eleicdo de conselheiros,
conforme instrucdes emanadas do Banco Central do Brasil. Toda a documentagéo
necessaria para a aprovacdo do Banco Central deverd ser enviada no prazo maximo de 15
(quinze) dias do término da Assembleia Geral.

'CAPITULO XII
DA POSSE E EXERCICIO DO CARGO DE CONSELHEIRO

Art. 54. A posse e o0 exercicio de cargo de conselheiros de administracdo ou fiscal sao
privativos de pessoas cuja elei¢cdo tenha sido homologada pelo Banco Central do Brasil, a
guem compete analisar os respectivos processos e tomar as decisdes que reputar
convenientes ao interesse publico.

Art. 55. O mandato dos ocupantes de cargos em seus Orgdos estatutarios ou contratuais,
inclusive os do Conselho Fiscal, estender-se-a até a posse dos seus substitutos.

TiTULO v
DAS DISPOSICOES FINAIS

CAPITULO |
DESTE REGULAMENTO ELEITORAL
Art. 56. Este Regulamento Eleitoral norteara todo o processo eleitoral da Cooperativa,
conforme previsto em seu Estatuto Social, Capitulo II, Art. 96, e, na Instrugdo Normativa 026
Politica de Sucessdo de Administradores. Ainda, este Regulamento Eleitoral podera ser

revisto e alterado por proposta do Conselho de Administracdo, no entanto, com validade
somente apds a aprovacao em Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. A partir deste Regulamento, todas as alteragBes serdo controladas da
forma mais transparente possivel e de facil entendimento a todos os cooperados no “Anexo
| — Histérico das Revisbes”.

CAPITULO I
DOS ANEXOS
Art. 57. Este Regulamento Eleitoral tera os seguintes anexos para facilitar todo o processo:
o Anexo | — Histérico das Revisoes;
o Anexo Il — Fluxo do Processo Eleitoral;

o Anexo Il — Declaracdo dos Integrantes da Comisséo Eleitoral e Comiss&o Recursal,

o Anexo IV — Ficha Cadastral para a Eleicdo de Conselheiros;

Informacgdes de uso restrito. Divulgacédo permitida somente com autorizacéo da Cooperativa.
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o Anexo V - Declaracdo do Candidato ao Cargo de Conselheiro;

o Anexo VI - Requerimento e Termo do Registro da chapa e dos candidatos.

Araxa- MG, 10 de abril de 2024.

Marco Antonio de Souza Vieira José Vander Firmino Goncalves
Diretor Coordenador Diretor Financeiro
Clodoveu Luciano Caixeta Marcio Rodrigues
Presidente do Conselho de Administracdo Conselheiro de Administracdo
Lucio Mauro de Araujo Nicole Silva Rios

Conselheiro de Administragéo Conselheiro de Administragéo
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AVl _ HISTORICO DAS REVISOES
als
COOPIEE.. ANEXO |
~ . ~ DATA DA
VERSAO ITEM HISTORICO DA REVISAO REVISAO
Emissé@o do Regulamento com reavaliagdo total e adequacdo ao novo
1.0 Todos padrédo de leiaute acordado entre a Diretoria Executiva e o Conselho 29.12.2020
de Administrag&o.
1.0 Todos APROVACAO DEFINITIVA EM ASSEMBLEIA GERAL
20 Todos A'Fuallzggao do _Regulamento com reava_llggao t~otal acordado entre 99 03.2024
Diretoria Executiva e o Conselho de Administracdo
2.0 Todos APROVACAO DEFINITIVA EM ASSEMBLEIA GERAL 10.04.2024
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Regulamento Eleitoral

ANEXO 2
FLUXOGRAMA ELEITORAL

Criagdo da Comissdo Eleitoral e Recursal - Prazo = ——» | Periodo de realizagdo de campanha das chapas — Prazo = da data da
Minimo 40 dias das eleigdes/Assembleia Geral. publicagdo das chapas até o dia da AGO.
-
N ) N Comissdo Eleitoral recebe o requerimento de
Publicagdo do Edital de Convocagdo - Prazo = e . ~ S
. . . . impugnagdo acompanhada de justificativas e
Minimo 30 dias antes das elei¢des/Assembleia Geral. L.
documentos comprobatérios.
Recepgdo dos pedidos de inscrigdo das chapas pela Candidato(s) ou Chapa s3o comunicados
Cooperativa — Prazo = 10 dias Uteis a partir da imediatamente sobre a impugnacio — Prazo 2
publicacao do Edital. dias Uteis contados da ciéncia para contrapor
.
Publicagdo das chapas aptas a eleigdo pela C.E - Prazo
=01 dia util apos término da recepgdo dos pedidos. , N .
Apos apresentagdo das contrarrazdes a C.E
decidird sobre a procedéncia ou ndo da
' impugnagdo. = Prazo 1 dia util
Impugnagdo de Candidatura — Prazo = Até 3 dias Uteis
a partir da publicagdo da listagem nominal das ‘
Chapas
NAO Acolheu a SIM
' impugnacao? T
— Houve pedidos de
NAO o SIM
Impugnagao?

Comunica a Decisdo Comunica a decisdo aos

interessados.

¥

Sobre a decisdo do C.E de
impugnar o candidato, cabera
a chapa ou ao impugnado(a)
recurso por escrito a C.R, em
até 1 dia util, apds receber o
comunicado de impugnagdo.

. 4

aos interessados.

Assembleia
Geral Ordinaria

A chapa providenciard a
substituicdo imediata do
impugnado devendo o

Realizagdo de todo o processo eleitoral
de votagdo e contagem dos votos.

Proclamagao dos
Eleitos pela Comissao
Eleitoral

substituto apresentar toda a
documentagdo conforme
exigéncias e os requisitos

necessarios para ser eletivo

ao cargo. A C.E fara
novamente analise imediata
do novo integrante da chapa

e estando apto segue para a

votagdo na Assembleia

—

A C.Rjulgard as razdes
recursais em no maximo 1 dia
util e apds decisdo fard o
comunicado dentro de 24
horas sobre sua decisdo.
Contra decisdo proferida pela
C.R ndo caberd recurso de
qualquer natureza.

. 4

Caso a C.R julgar procedente a
impugnagdo a chapa perdera o direito
a elei¢do ja que na falta de um de
seus membros a chapa é considerada
incompleta para concorrer aos cargos
eletivos. Art. 13 deste Regulamento.
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DECLARACAO DOS INTEGRANTES DA COMISSAO ELEITORAL E
COMISSAO RECURSAL

(Anexo 111 do Regulamento Eleitoral)

necessarios que:

1.

IMPORTANTE: O primeiro nome das comissdes abaixo, sera declarado o COORDENADOR da

E associado da cooperativa;
Tem reputacdo ilibada;

regras e normas descritas no Regulamento Eleitoral,
Se atentardo somente a analise técnica dos pretensos candidatos;

Manterdo sigilo sobre as informacdes privilegiadas que tiverem acesso;

normal da eleigdo para membros dos Conselhos;

Banco Central do Brasil.

respectiva comisséo. Na sua auséncia, 0s nomes declarados na sequéncia.

, declaram para todos os fins

Manterdo sigilo absoluto sobre as informag6es que envolvam todo o processo eleitoral conforme

Poderdo sofrer sangcfes caso haja vazamento de informacGes privilegiadas que alterem o curso

Irdo observar com todo o rigor o que disciplina este Regulamento, o Estatuto Social e a IN 026
(Politica de Sucessdo de Administradores) da Cooperativa, e claro as legislages em vigor pelo

COMISSAQ ELEITORAL COMISSAO RECURSAL
1- 1-
NOME.: NOME.:
CPF.: CPF.:
2- 2-
NOME.: NOME.:
CPF.: CPF.:
3- 3-
NOME.: NOME.:
CPF.: CPF.:
Araxa (MG),

Informacgdes de uso restrito. Divulgacédo permitida somente com autorizacéo da Cooperativa.
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FICHA CADASTRAL PARA ELEICAO DE CONSELHEIROS

(Anexo 1V do Regulamento Eleitoral)

Identificacdo da Instituicdo e o Cargo Eletivo

Denominacéo:

Orgao estatutario e cargo (Conselho de Administracdo ou Conselho Fiscal):

Nome da Chapa:

Identificaco do Candidato

Nome Completo

Filiacdo — Pai/Mée

Nacionalidade Local de nascimento Sexo

Profissao Estado civil

Nome do conjuge ou companheira

Carteira de identidade (n°/data de emissdo/6rgéo) CPF

Endereco residencial completo Bairro ou distrito

CEP Municipio UF DDD/Telefone
Endereco comercial completo Bairro ou distrito

CEP Municipio UF DDD/Telefone

Declarac@es

() Declaro preencher as condiges e requisitos estabelecidos na regulamentacio em vigor para o exercicio do
cargo o qual pretendo concorrer.
Declaro nédo participar da administracdo, do Conselho Fiscal ou de qualquer outro 6rgdo estatutario de
empresa cujos titulos ou valores mobiliarios sejam negociados em bolsas de valores.
() Declaro assumir integral responsabilidade pela fidelidade das declara¢fes ora prestadas, ficando, desde j4, a
Cooperativa autorizada, dentro dos limites legais, a fazer uso das informacdes.
() Declaro que entreguei para a Comissdo Eleitoral os seguintes documentos, conforme normas vigentes:
1) Curriculo Profissional Completo e atualizado;
2) Certiddo negativa de débitos de tributos e contribuicdes federal;
3) Certidédo negativa completa de débitos emitida pelos servigos de protecéo ao crédito — SERASA;
4) Declaracéo ao cargo de Conselheiro.

Local e data Assinatura

Informacgdes de uso restrito. Divulgacédo permitida somente com autorizacéo da Cooperativa.
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DECLARACAO DO CANDIDATO AO CARGO DE CONSELHEIRO

(Anexo V do Regulamento Eleitoral)

O abaixo subscritor, candidato ao cargo de (conselheiro de

administracd@o/conselheiro fiscal) na Cooperativa de Economia e Crédito Mdtuo dos Empregados da
CBMM Ltda declara que:

1. E associado da cooperativa ha 2 (dois) anos;

2. Tem reputacdo ilibada;

3. Na&o estar declarado inabilitado para cargos de administragdo de instituicdes financeiras e
demais sociedades autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil ou em outras
instituicGes sujeitas a autorizacdo, ao controle e & fiscalizagdo de drgdos e de entidades da
administracdo publica direta e indireta, incluidas as entidades de previdéncia complementar, as
sociedades seguradoras, as sociedades de capitalizagdo e as companhias abertas;

4. Nao responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador, por
pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrancas judiciais, emissdo de cheques sem fundo,
inadimplemento de obrigacdes e outras ocorréncias ou circunstancias analogas;

5. Nao estar declarado falido ou insolvente, nem ter participado da administracdo ou ter
controlado firma ou sociedade concordatéria ou insolvente;

6. Nao participar da administragdo ou deter 5% (cinco por cento) ou mais do capital de empresas
de fomento mercantil, outras instituicfes financeiras e demais instituicfes autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil, com excecéo de cooperativa de crédito;

7. Ser residente no pais;

8. Nao estar impedido por lei especial, nem condenado por crime falimentar, de sonegacéo fiscal,
de prevaricacao de corrupcao ativa ou passiva, de concusséo, de peculato, contra a economia
popular, a fé puablica, a propriedade ou Sistema Financeiro Nacional, ou condenado a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente 0 acesso a cargos publicos;

9. NA&o estar em exercicio de cargo publico eletivo;

10. Néo ter originado ou participado de campanhas difamatorias, por motivos futeis ou de carater
eminentemente pessoal, contra a Cooperativa e/ou seus Diretores, causando-lhes
comprovadamente, danos morais e/ou materiais, que recomendariam a sua exclusdo do quadro
social;

11. N&o ter menos que 18 (dezoito) anos de idade;

12. Histdrico do associado favordvel no que refere-se a confiancga e interesse pelos assuntos da

Cooperativa;

Informacgdes de uso restrito. Divulgacédo permitida somente com autorizacéo da Cooperativa.
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13.

14.

15.

16.
17.

18.

Outros critérios legais peculiares a realidade da Cooperativa e que nao sobreponha a legislacéo

em vigor.

Preenche o(s) seguinte(s) critério(s) de capacitacdo:

() Formacdo académica de nivel superior concluida em uma das areas de Administracao,
Ciéncias Econdmicas, Financ¢as, Controladoria, Auditoria ou Contabilidade;

() Experiéncia comprovada na gestdo de cooperativas de crédito (Conselho Fiscal, Conselho
Administrativo, Diretoria Executiva ou Comités);

() Experiéncia comprovada em gestdo ou realizagdo de trabalhos em instituic@es financeiras.

Compromete-se a participar de eventuais cursos/treinamentos que sejam ministrados por
InstituicGes ligadas ao cooperativismo e pertinentes ao seu cargo e responsabilidade;

N&o esta ocupando cargo de representacao sindical;

Atende todos os requisitos legais, estatutarios e regulamentares para concorrer ao cargo eletivo
ao qual € candidato;

Assume integral responsabilidade pela fidelidade das declaragdes ora prestadas, ficando, desde
ja, a Cooperativa autorizada, dentro dos limites legais, a fazer uso das informagoes.

(UF) de de

NOME.:

CPF.:

Informacgdes de uso restrito. Divulgacédo permitida somente com autorizacéo da Cooperativa.
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REQUERIMENTO E TERMO DO REGISTRO DA CHAPA E DOS
CANDIDATOS

(Anexo VI do Regulamento Eleitoral)

A/C.: Diretoria-Executiva

Araxa (MG), de de

Referimo-nos ao assunto em epigrafe para requerer o registro da chapa (nome da

Chapa), composta pelos seguintes membros, onde o primeiro nome sera considerado o representante da chapa.

Na sua auséncia, seguird a ordem descriminada abaixo.

Conselho de Administracao:

Membros do Conselho de Administracéo:
Nome/Assinatura:

Nome/Assinatura;

Nome/Assinatura;

Nome/Assinatura;

Nome/Assinatura;

Nome/Assinatura;

N o ok~ w D

Nome/Assinatura;

Ou

2. Conselho Fiscal:

Membros efetivos:

1. Nome/Assinatura;

2. Nome/Assinatura:

3. Nome/Assinatura:

Membro suplente:

4. Nome/Assinatura;

Informacgdes de uso restrito. Divulgacédo permitida somente com autorizacéo da Cooperativa.



