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OBJETIVO

Esta Instrucdo Normativa tem por objetivo definir principios e responsabilidades
gue regulam as atividades de Auditoria Interna na CoopCredmais. A Politica
declarada neste documento é mandatoéria, devendo sempre que necessario ser
consultada quando da tomada de decisdo sobre negdcio, servico ou produto ou
guando da execucdo de processos. A alegacdo de desconhecimento deste
documento ndo isentard qualquer conselheiro, diretor ou mesmo qualquer
colaborador de sanc¢des disciplinares caso ocorra uma violagao.

CAMPO DE APLICACAO

As tarefas descritas nesta IN sdo aplicaveis a Auditoria Interna, para realizar
avaliacbes independentes, imparciais e tempestivas sobre a efetividade do
gerenciamento dos riscos, a adequacao dos controles e o cumprimento de
normas e regulamentos associados as operacdes da Cooperativa.

RESPONSABILIDADES E AUTORIDADES

Diretoria Executiva

e Acompanhar o andamento e os resultados dos trabalhos da Auditoria Interna.
e Realizar reunides periddicas com o responsavel pela Auditoria Interna.

e Aprovar a avaliagdo de desempenho e remuneragdo total anual do
responsavel pela Auditoria Interna.

e Participar da Auditoria Interna sobre novas atividades, iniciativas e negécios.
e Assegurar a Auditoria Interna 0S recursos necessarios para a execucdo de
suas responsabilidades.

Conselho Administracéo

e Aprovar as politicas, metodologias, orcamento e despesas necessarias para
a realizacdo da Auditoria Interna.

e Assegurar a independéncia e efetividade da Auditoria Interna, inclusive
guando exercida por terceiros, nos termos dos arts. 3° e 4° da Resolugdo CMN
4879/20.

e Assegurar & Area de Auditoria Interna que n&o haja limitacbes para a
execucao de suas responsabilidades.

e Avaliar os riscos apurados, para implementacgéo de plano de acéo.

¢ Informar tempestivamente os responsaveis pela Auditoria Interna a ocorréncia
de qualgquer mudanca material ocorrida na estratégia, politicas e nos processos
de gestao de riscos da Cooperativa.
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Conselho Fiscal: Acompanhar a execucao desta IN.

Auditoria Interna:
o Desenvolver e submeter & aprovacido do CONSELHO DE ADMINISTRACAO,

o Plano Anual de Auditoria, usando abordagem baseada em avaliagao de riscos,
determinando a frequéncia de revisdo e os objetivos de cada trabalho a ser
realizado no decorrer do exercicio.

e Executar o Plano Anual de Auditoria aprovado, incluindo as eventuais
observacdes do CONSELHO DE ADMINISTRACAO.

e Manter o CONSELHO DE ADMINISTRACAO informado sobre o andamento
e os resultados do Plano Anual de Auditoria no decorrer do ano, bem como sobre
gualquer ocorréncia que possa representar alto risco aos objetivos, operacoes,
produtos e servicos oferecidos.

e Acompanhar a implantacdo dos planos de acdo que enderecam 0s pontos
reportados nos relatorios de Auditoria.

e Alocar recursos e determinar o escopo, profundidade e frequéncia das
atividades da Auditoria Interna para alcance dos objetivos, mantendo um auditor
com adequado nivel de conhecimento e experiéncia suficiente para cumprir 0s
requerimentos desta Politica.

e Emitir relatorio ao final de cada trabalho, incluindo a concluséo e as
recomendacdes pertinentes as falhas e oportunidades de melhoria
eventualmente identificadas.

e Coordenar o escopo de trabalho com os auditores externos e de autoridades
reguladoras.

NORMAS GERAIS

ESCOPO

O escopo dos trabalhos da Auditoria Interna abrange os sistemas e processos
de controles internos, incluindo os terceirizados, contemplando:

l. A efetividade e a eficiéncia dos sistemas e processos de controles
internos, de gerenciamento de riscos e de governanga corporativa,
considerando os riscos atuais e potenciais futuros;

Il. A confiabilidade, efetividade e integridade dos processos e sistemas de
informacgdes gerenciais;
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Il A observancia ao arcabouco legal, a regulamentacdo infralegal, as
recomendacdes das entidades reguladoras e aos codigos de conduta
internos aplicaveis aos membros do quadro funcional da Cooperativa;

IV. A salvaguarda dos ativos e atividades relacionadas a funcao financeira da

Cooperativa,

V. As atividades, sistemas e processos recomendados ou determinados pelo
Banco Central do Brasil, no exercicio de suas atribuicbes de supervisao;
e

VI.  Adequacdo da estrutura e dos controles relacionados a Prevencao de

Lavagem de Dinheiro e de Combate ao Financiamento do Terrorismo.

POSICAO DA AUDITORIA INTERNA NA ESTRUTURA DA COOPERATIVA

A Auditoria Interna esta diretamente subordinada ao Conselho de Administracao,
o qual define suas atribuicdes e regulamenta o funcionamento do departamento.

O Chefe da atividade de Auditoria Interna tera sua nomeacdo, designacao,
exoneracdo ou dispensa aprovada pelo Conselho de Administracdo e
comunicada ao Banco Central do Brasil, conforme artigo 6° da resolugéo 4.879
de 23 de dezembro de 2020.

Conforme 8 1° do art. 4° da Resolucdo CMN 4.879/20, a atividade de auditoria
interna de que trata o caput devera ser realizada por auditor independente
devidamente habilitado, na forma da regulamentacéo vigente, para prestar 0os
servicos de auditoria independente, desde que este ndo seja responsavel pela
auditoria das demonstracdes financeiras da instituicdo ou por qualquer outra
atividade com potencial conflito de interesses.

CARACTERISTICAS ESSENCIAIS DA ATIVIDADE DE AUDITORIA INTERNA
A Cooperativa deve assegurar condicdes adequadas para que a Auditoria
Interna desempenhe suas atividades em consonéncia com a Resolugdo Bacen
n° 4879 de 23 de dezembro de 2020.

a) Independéncia em relacéo as atividades auditadas;

b) Efetividade da atividade de Auditoria Interna, inclusive quando exercida por
firma de auditoria independente;

c) Reporte da atividade de Auditoria Interna diretamente a Diretoria da
Cooperativa;
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d) Disponibilidade de recursos suficientes para o desempenho dos trabalhos de
Auditoria Interna;

e) Existéncia de canais de comunicacdo definidos e eficazes, para relatar
achados e avaliacfes decorrentes dos trabalhos de auditoria; e

f) Exigir a observancia a reconhecidos padrbes de Auditoria Interna em
conformidade com normas e procedimentos aplicaveis a atividade de Auditoria
Interna.

ATRIBUTOS, VEDACOES E POLITICA DE REMUNERACAO

As atividades da Auditoria Interna, previstas no plano aprovado anualmente pelo
Conselho de Administracao, serdo livres de quaisquer influéncias no que tange
ao escopo dos trabalhos, procedimentos e o contetudo dos relatos, de forma a
permitir a manutencdo de sua independéncia e objetividade.

Para realizacdo da Auditoria Interna, a Cooperativa faz a contratacao externa de
uma empresa, de acordo com o0 grau e complexidade das atividades
desempenhadas, para execucdo de uma auditoria independente, continua,
efetiva e objetiva.

A empresa de Auditoria deve manter atitude de independéncia com relagdo ao

auditado, assegurando imparcialidade e objetividade no seu trabalho e nos

demais aspectos relacionados a sua atividade profissional.

Com a finalidade de preservar a isencao e imparcialidade, inerentes as suas

atividades, a empresa contratada desenvolvera seus trabalhos restringindo-se

as suas acoes tipicas, de modo a evitar possiveis desvios de funcdes.

O profissional responséavel pela Auditoria Interna, devera:

l. Agir com prudéncia, habilidade e atencgéo;

Il. Ter competéncia profissional, incluindo conhecimento e experiéncia, de
forma que tenha capacidade de coletar, entender, examinar e avaliar as

informacdes;

[I. Ter cuidado e zelo profissional na realizacdo dos trabalhos e na exposicao
das conclusdes, minimizando a margem de impropriedades;

V. Utilizar o bom senso em seus atos e recomendacoes; e

V. Cumprir as normas gerais de Auditoria Interna e o emprego dos
procedimentos de aplicacédo geral ou especifica.
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No desempenho de suas atividades, devera ainda, no minimo, observar os
seguintes aspectos:

l. Respeitar os interesses da Cooperativa e as normas de conduta;
Il. N&o se valer da funcdo em beneficio préprio ou de terceiros; e

Il Guardar confidencialidade das informacdes obtidas, ndo devendo reveléa-
las a terceiros, sem autorizacdo especifica, salvo se houver obrigacéo
legal ou profissional se assim proceder.

O auditor interno devera possuir habilidade no trato verbal e escrito, com
pessoas e instituicbes, respeitando aqueles com os quais se relacione
profissionalmente.

Os documentos e informacdes acessados pela Auditoria Interna, na realizacao
dos seus trabalhos, deverao ser tratados de maneira confidencial.

Os relatos com as recomendacgfes serdo encaminhados para as areas
responsaveis pelo processo auditado e/ou envolvidos com as operacles e,
também, aos Conselhos de Administracéo e Fiscal e a Diretoria Executiva, para
apreciacao.

O conteudo dos relatorios e quaisquer outras solicitacBes de informacbes e
documentos relacionados aos trabalhos de Auditoria Interna, no todo ou em
parte, somente serdo disponibilizados as entidades externas a da Cooperativa
por intermédio de autorizagcdo da Diretoria Executiva.

A Auditoria Interna ndo devera participar de comités relativos a apuracdo de
responsabilidades que envolvam assuntos de gestdo, desenvolvimento e
implantagdo de medidas especificas relativas aos controles internos, com
excecao das pertinentes as atividades de Auditoria Interna.

E vedado a Auditoria Interna participar em quaisquer atividades que possam
caracterizar cogestdo, que inviabilizem o trabalho de auditoria e avaliacdo
posterior.

A remuneracdo pela realizacdo dos trabalhos sera estabelecida através de
contrato de prestacdo de servico entre a Cooperativa e a empresa contratada
ndo cabendo nenhum tipo de remuneracao adicional ou extraordinério por parte
da Cooperativa para o responsavel pela Auditoria Interna.

COMUNICACAO

Um relatério escrito sera preparado e emitido pelo responsavel pela Auditoria
Interna, apds a conclusdo de cada trabalho de Auditoria Interna e sera
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encaminhado para o e-mail: contato@credmais.coop.br. Os resultados da
auditoria serdo comunicados a Diretoria Executiva, Conselho de Administracéo
e Conselho Fiscal da Cooperativa.

A Auditoria Interna devera expressar-se por meio de razdes ou argumentos que
produzam manifestacdes, recomendacfes e andlises alicercadas na legislacédo
vigente, normativos internos e externos, doutrinas e jurisprudéncias,
preservando a administracdo da Cooperativa. Os relatos contendo as
recomendacdes decorrentes dos trabalhos, serdo elaborados em forma de
sumario da auditoria realizada e se subdividira em partes, contendo no minimo:

l. Objetivo, escopo, cronograma e extenséo dos trabalhos; e

Il. Demonstrativos dos achados de auditoria com as recomendacdes
aplicaveis.

A Cooperativa fornecera apds recebimento do relatorio de Auditoria Interna,
resposta no prazo solicitado pelos auditores internos, com relacado aos achados
de auditoria e recomendacdes especificas.

Devera ser feito um plano de adequac¢éo dos apontamentos realizados, com data
de implementacao e responsavel.

O chefe da Auditoria Interna sera responséavel pelo acompanhamento apropriado
das recomendac®es de trabalho. Todos os apontamentos pendentes ficardo sob
“follow up” da Auditoria Interna até serem resolvidos.

ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DO CHEFE DA ATIVIDADE DE
AUDITORIA INTERNA

O Chefe da atividade de Auditoria Interna tem por atribuicbes e
responsabilidades:

l. Gerenciar, de forma eficaz, as atividades da Auditoria Interna para
assegurar que esta adicione valor a Cooperativa;

Il. Verificar se o plano anual de Auditoria Interna esta em concordancia com
as diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administracéo;

[I. Assegurar que o0s recursos de Auditoria Interna sejam apropriados,
suficientes e efetivamente utilizados para cumprimento do plano anual de
Auditoria Interna;

V. Acompanhar o andamento do plano de adequac&o dos apontamentos
realizados pela Auditoria Interna; e



4.7

4.8

CoOo

N°: IN 022/2024

Vais POLITICA DE ATIVIDADE DE AUDITORIA INTERNA Versdo: 2.0
Pl . Pagina: 7/9
V. Coordenar as atividades de Auditoria Interna visando o cumprimento de

prazos e reporte aos 6rgdos de governanga competentes.

OBSERVANCIA A RECONHECIDOS PADROES DE AUDITORIA

Na realizacdo da atividade de Auditoria Interna serdo observadas as normas e
procedimentos de auditoria estabelecidos pelo Conselho Monetario Nacional,
pelo Banco Central do Brasil e, no que nao for conflitante com estes, aqueles
determinados pelo Conselho Federal de Contabilidade e pelo Instituto dos
Auditores Internos do Brasil — I1A.

COORDENACAO DA ATIVIDADE DE AUDITORIA INTERNA COM AS
AUDITORIAS INDEPENDENTES E SUPERVISOES

A empresa contratada para a Auditoria Interna devera assessorar a Cooperativa
durante a realizagdo dos trabalhos de supervisdo e/ou auditoria em andamento,
promovidos pelo Banco Central do Brasil e Auditoria Cooperativa, bem como, o
fornecimento de informacdes e documentos em resposta as demandas de
auditoria e supervisao.

DISPOSICOES FINAIS

O Conselho de Administracdo e a Diretoria Executiva devem informar,
tempestivamente, aos responsaveis pela atividade de auditoria interna, quando
da ocorréncia de qualquer mudanca significativa ocorrida na estratégia, nas
politicas e nos processos de gestao de riscos da Cooperativa.

Todas as observacfes e ocorréncias, assim como acdes a serem aprimoradas
para atualizacdo desta politica serdo inseridas em ata de reunido do Conselho
de Administracéo, realizada mensalmente.

A Resolucado nao cita prazo exigido de revisdo/atualizacdo do Regulamento da
Atividade de Auditoria Interna, mas a mesma deve ocorrer sempre que
necessario.

Devem ser mantidos a disposicdo do Banco Central do Brasil por 5 anos:
- Politica da Atividade de Auditoria Interna;

- O Plano Anual de Auditoria Interna; e
- Relatério Anual de Auditoria Interna.
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6. CONTROLE DE REGISTROS
Identificagao Coleta Indexacao Acesso Arquivo Armazenagem | Manutengao Tempo | Disposigado
Plano Anual de Cooperativa/ Cronolégica/ . . e . .
Auditoria Inerna Auditor Por periodo Via Cooperativa | Fisico/Digital |Arquivo Cooperativa| Colaboradores 5anos Descarte
Relatorios de Auditoria Cooperatwa/ Cronolog|ca/ Via Cooperativa | Fisico/Digital |Arquivo Cooperativa| Colaboradores 5 anos Descarte
Interna Auditor Por periodo
- Arquivo FiSiCO Colaboradores
— Colaboradores Cronologica/ . . - - Cooperativa ou
Comunicagéo Intema . ; Via Cooperativa | Fisico/ Digital o receptor da 5 anos Descarte
Cooperativa Por periodo Digital pessoal do o
Colaborador comunicagao
1. ANEXOS

Anexo 1 — Histérico das Revisoes.

VIGENCIA

A presente Instrucao Normativa, que trata da “Politica de Atividade de
Auditoria Interna” da Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos
Empregados da CBMM - CoopCredmais” revoga a IN anterior e entra em
vigor em 11/04/2024, devidamente aprovada no dia 10/04/2024 em

Assembleia Geral Ordinaria realizada na cidade de Araxa (MG).

Jose Vander Firmino Gongalves
Diretor Financeiro

Marco Antonio de S. Vieira
Diretor Coordenador
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N . ~ DATA DA
VERSAO ITEM HISTORICO DA REVISAO REVISAO
1.0 Todos Emisséo inicial do documento apds aprovacdo na AGO 2018. 27/03/2018
2.0 Todos Emissdo do documento com revisdo geral e adequacao para 10/04/2024

atendimento aos apontamentos 110.5 e 110.6 do RAC exercicio
ano de 2023, com aprovacgdo na AGO 2024.




